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Nazov vzdelavacieho programu:
Pohybové aktivity zamerané na nové trendy pri rozvoji koordinacnych schopnosti zZiakov vo
vychovno-vzdeldvacom procese a v mimoskolskych aktivitach.

Meno, priezvisko a tituly odborného garanta: prof., PaedDr. Ivan Cillik, CSc.
Autor inovacného videlavacieho programu: PaedDr. Marcel Lopuchovsky
Druh vzdelavania: Inovaéné vzdelavanie

Rozsah videlavania: 50 hodin

Forma vzdelavania: Kombinovana



Ciele vzdelavacieho programu

Hlavny ciel’

Prehlbovat, inovovat’ a rozsirovat profesijné kompetencie ucitelov telesnej a Sportovej
vychovy na zékladnej Skole, vychovavatelov a Skolskych trénerov implementaciou
pohybovych aktivit zameranych na nové trendy zameranych na rozvoj koordina¢nych
schopnosti Ziakov vo vychovno-vzdelavacom procese a v mimoskolskych aktivitach.

Ciastkové ciele

Didaktika a metodika koordina¢nych schopnosti — reakéné, rovnovahové, priestorovo-
orienta¢né, Kinesteticko-diferenciaéné, rytmické - ich charakteristika, metody, technika
a praktické prevedenie v stlade s novymi trendmi.

Specifické ciele

e Inovovat arozsirit' teoretické a praktické poznatky o aktualnych prostriedkoch vo
vyucCovani koordina¢nych schopnosti s ohl'adom na nové trendy pri ich nacviku.

e Inovovat arozsirit kompetencie spdsobilosti vedenia a organizdcie vyucovania novych
trendov vrozvoji koordinaénych schopnosti vo vychovno-vzdeldvacom procese
a mimoskolskych aktivitach.

e Inovovat’ didaktiku a metodiku realizacie pohybovych aktivit zameranych na nové trendy
vo vyucovani koordinaénych schopnosti v §kolach v predmete telesna a Sportova vychova
a vo vol'nocasovych aktivitach.

e Ziskat nové ndmety na realizdciu vyucovania koordina¢nych schopnosti v Skole
a volno¢asovych aktivitach, prehibit' a rozvijat' zru¢nosti ich vhodného pouzZitia.



Obsah vzdelavacieho programu

Tematicky celok 1 - Didaktika koordina¢nych
schopnosti

Distan¢na
cast’

Prezen¢na Cast’

Teoreticka
éast’

Prakticka
éast’

Teoretické vychodiska

o Charakteristika koordina¢nych schopnosti

e Vyuzivanie koordinacnych schopnosti
Vv individuélnych $portoch

e Vyuzivanie koordinacnych schopnosti
Vv kolektivnych $portoch

Tematicky celok 2 — Reak¢éné schopnosti — nové
trendy

e Charakteristika reakénych schopnosti

e Praktické ukazky novych prostriedkov,
metdd vyucby, hier na rozvoj reakénych
schopnosti

Tematicky celok 3 — Rovnovahové schopnosti —
nové trendy

e Charakteristika rovnovahovych
schopnosti

e Praktické ukazky novych prostriedkov,
metdd vyucby, hier na rozvoj
rovnovahovych schopnosti

Distancna cast' 1
Samostudium zaslanych materidlov, zadané ulohy,
prezentdcie

11

Tematicky celok 4 — Priestorovo — orienta¢né
schopnosti — nové trendy

o Charakteristika priestorovo - orienta¢nych
schopnosti

e Praktické ukazky novych prostriedkov,
metdd vyucby, hier na rozvoj priestorovo
— orienta¢nych schopnosti

Tematicky celok 5 — Kinesteticko —
diferenciatné schopnosti — nové trendy

e Charakteristika kinesteticko -
diferencia¢nych schopnosti

e Praktické ukazky novych prostriedkov,
metdd vyucby, hier na rozvoj kinesteticko
- diferenciacnych schopnosti

Tematicky celok 6 — Rytmické schopnosti —
nové trendy

e Charakteristika rytmickych schopnosti

e Praktické ukazky novych prostriedkov,
metdd vyucby, hier na rozvoj rytmickych
schopnosti

Distancénad cast 2

Samostudium zaslanych materidlov, zadané ulohy,
prezentdcie , Vypracovanie distancnej ulohy ako
vystup z distancnej casti

12

Spolu hodin

23 h

12 h

15h




Profesijné kompetencie absolventa vzdelavania:

e Absolvent vzdelavaciecho programu Vv kategérii ucite’ méa kompetencie planovat’,
projektovat’, vytvarat’ podmienky a prostredie na realizaciu novych trendov pri vyucovani
(ovlada obsah, metodiku a didaktiku vyucby novych trendov Vv rozvoji koordina¢nych
schopnosti v Skole), inovuje vyucovanie, zvysuje efektivitu vyucovania, upeviuje vztah ziaka
k pohybu a Sportu. Identifikuje vzdelavacie potreby Ziaka a prisposobuje ich podmienkam
vychovno-vzdeldvacieho procesu. PoCas vyucovania rozvija sociadlne sposobilosti ziaka,
komunikaciu, pracu v kolektive a pod. Analyzuje a hodnoti ziskané vedomosti a zru¢nosti
ziakov nadobudnuté prostrednictvom aplikovania novych trendov V rozvoji koordina¢nych
schopnosti do vychovno-vzdelavacieho procesu a mimoskolskych aktivit.

e Absolvent vzdelavaciecho programu V kategérii vychovavatel’ ma kompetencie planovat,
projektovat’, vytvarat’ podmienky a prostredie na realizdciu novych trendov vo vychovno-
vzdelavacom procese vo vol'nom cCase prostrednictvom pohybovych aktivit (ovlada obsah,
metodiku  a didaktiku vyucby novych trendov vo volnom case), inovuje vychovu
a vzdelavanie, zvySuje efektivitu vychovy a vzdelavania, upeviiuje vztah ziaka k pohybu
a Sportu. Identifikuje vychovno-vzdelavacie potreby ziaka a prisposobuje ich podmienkam
vychovno-vzdeldvacieho procesu vo volnom case. Rozvija socidlne sposobilosti ziaka,
komunikaciu, pracu v kolektive a pod. Analyzuje a hodnoti ziskané vedomosti a zruc¢nosti
ziakov nadobudnuté prostrednictvom aplikovania novych trendov vychovy a vzdelavania do
vychovno-vzdeldvacieho procesu vo vol'nom case.

e Absolvent vzdelavacieho programu V kategorii Skolsky tréner ma kompetencie planovat,
projektovat, vytvarat podmienky a prostredie na realizaciu novych trendov vo vychovno-
vzdeldvacom procese vo volnom case prostrednictvom koordinaénych schopnosti (ovlada
obsah, metodiku a didaktiku vyucby novych trendov vo volnom ¢ase), inovuje vychovu
a vzdelavanie, zvySuje efektivitu vychovy a vzdelavania, upeviiuje vztah ziaka k pohybu
a Sportu. Identifikuje vychovno-vzdelavacie potreby ziaka a prisposobuje ich podmienkam
vychovno-vzdeldvacieho procesu vo vol'nom case. Podporuje vytvaranie trvalého vztahu
dietata k uZitoénému traveniu volného casu, aktivnemu oddychu. Rozvija socialne
sposobilosti ziaka, komunikaciu, pracu v kolektive apod. Analyzuje ahodnoti ziskané
vedomosti a zrucnosti ziakov nadobudnuté prostrednictvom aplikovania novych trendov
vychovy a vzdelavania do vychovno-vzdelavacieho procesu vo vol'nom case.

Cielova skupina:
e ucitel

e vychovavatel
e Skolsky tréner

Podkategoria pedagogickych zamestnancov:
e ucitel prvého stupiia zdkladnej Skoly

e ucitel’ druhého stupna zakladnej Skoly

o uwgitel' SS



Kariérovy stupen:

e samostatny pedagogicky zamestnanec

e pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
e pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou

Vyucdovaci predmet: telesna a Sportova vychova

Tematicka oblast’: telovychovna, Sportova a zdravotna oblast’

Opatrenia na zabezpecenie kvality:

1. Podmienky pre uchadzacov:

Program vzdeldvania profesijného rozvoja je ureny pre kategériu pedagogickych
zamestnancov — vychovévatel'a, Skolského trénera a ucitela v uvedenych podkategoriach,
ktory spina kvalifikaéné predpoklady na vyudovanie predmetu telesna a $portova vychova
vstulade s § 11 ods. (1), pism. a) zdkona ¢. 318/2019 Z. z. o0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov (d’alej len ,, zdkon ¢.
318/2019 Z. z*) aktory mé absolvovanych aspoin Sest’” mesiacov pracovnej cinnosti
pedagogického zamestnanca.

Sposob prihlasovania na vzdelavanie:

Do vzdelavacieho programu bude zaradeny kazdy pedagogicky zamestnanec, ktory spiiia
podmienky pre zaradenie uchddzaCov na zdklade pisomnej prihldsky s vlastnoru¢nym
podpisom.

Sposob preukazania prisluSnosti k ciePovej skupine:

Riaditel’ Skoly, Skolského zariadenia svojim podpisom v pisomnej prihlaSke potvrdi zaradenie
pedagogického zamestnanca do prislusnej kategorie alebo podkategorie.

Riaditel'ovi Skoly alebo Skolského zariadenia potvrdzuje prihlasku zriad’ ovatel.

Ak pedagogicky zamestnanec nie je v pracovnhom pomere alebo riaditel’ Skoly, Skolského
zariadenia nepotvrdi v prihlaSke zaradenie pedagogického zamestnanca do kategorie alebo
podkategorie, posudi poskytovatel’ opravnenie na zaradenie pedagogického zamestnanca na
zaklade prihlasky spolu s prislusnymi dokumentmi, ktoré umozZnia overenie prisluSnosti
pedagogického zamestnanca k cielovej skupine vzdelavacieho programu.

2. Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu - lektori

Externi spolupracovnici Slovenskej asocidcie Sportu na skolach:
e ucitelia s druhou atestaciou s aprobaciou telesnd a Sportova vychova
e vysokoskolski ucitelia pre telesnu a Sportovi vychovu
e tréneri nominovani organizaciou a spiiajuci vnttorné kvalifikaéné kritéria



3. Materiilne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania

e Ucastnikom vzdelavania bude zaslany elektronicky $tudijny material a odporudeny
zoznam odbornej literatary.

e Prezencna Cast’ vzdelavania — teoretickd a prakticka cast’ bude realizovana v ucebniach
a telocvicniach, ihriskach $kol pripadne vzdelavacich zariadeni. Pri vyucbe budi
pouzité informa¢né technologie — notebook, dataprojektor, internet.

e Technické a informacné zabezpecenie: dataprojektor, PC, tabul’a, internet.

4. Poziadavky na ukoncovanie vzdelavacieho programu:
1. Najmenej 80% ucast’ z celkového rozsahu prezenénej formy vzdelavania.

2. Zaveretna prezentacia pred troj¢lennou odbornou komisiou, ktoru tvori garant vzdelavania
a dve osoby — odbornici z praxe s najmenej vysokoSkolskym vzdelanim prvého stupia
anajmenej piatimi rokmi praxe v oblasti (§56 ods. 1 a2 zakona 318/2019 Z. z.)
a ucastnikmi vzdeldvania. Obsahom zaverecnej prezenticie je teoretické pripadne i
praktické predvedenie a vysvetlenie metodického postupu pripravy a realizacie pohybovej

aktivity. Rozsah 20 minat, formou prezentacie Power point-e 10 — 15 slide -ov,
prezentacia hodiny.

3. Splnenie uloh z diStan¢nej formy vzdelavania, ak boli zadané.

4. Vydanie osved¢enia

Peciatka poskytovatel’a a podpis Statutdarneho zdastupcu:



